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WALIKOTAMADYA KEPALA DAERAH TINQKAT 1
SURABAYA

T VL INAN

KEPUTUSAN
WALIKOTAMADYA KEPALA DAERAH TINGKAT II SURABAYA
NOMOR 94 TAHUN 1998

TENTANG

PEMBENTUKAN, ORGANISASI DAN TATAKERJA RUMAH SAKIT
UMUM DAERAH TAMBAKREJO KOTAMADYA DAERAH TINGKAT II SURABAYA

WALIKOTAMADYA KEPALA DAERAH TINGKAT II SURABAYA

~imbang : a. bahwa dalam rangka meningkatkan pelayanan di
) bidang kesehatan kepada masyarakat dan lebih
;;;g memantapkan pelaksanaan tugas Dinas Kesehatan
85 Daerah sebagaimana ditetapkan dalam Peraturan
i Daerah Kotamadya Daerah Tingkat 1II Surabaya
T Nomor 19 Tahun 1995 tentang Organisasi dan
N - Tatakerja Dinas Kesehatan Daerah Kotamadya
Lo Daerah Tingkat TI Surabaya diperiukan Unit
g Pelaksana Teknis Dinas Rumah Sakit Umum Daerah

g4 b. bahwa untuk memenuhi maksud tersebut pada huruf
32 a konsideran inn1, dengan berpedoman pada
58 Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun
i 1884 tentang Pedoman Organisasi Dan Tatakerja
ke Rumah Sakit Umum Daerah dan dengan memperhat ikan
ol Surat Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Daerah
B Propinsi Daerah Tingkat I Jawa Timur kepada
2 Walikotamadya Kepala Daerah Tingkat II Surabaya
E Nomor 188.4/4094/115.4/1998 tentang Pemberian
K Ijiin Mendirikan Rumah Sakit Umum Daerah
& Tambakrejo Jl.Tambakrejo No 45-47 Kelurahan ;
i Tambakrejo Kecamatan Simokerto Surabaya, sambil -
v menunggu/diproses pembentukan crganisasi Rumah =
e - sakit Umum Daerah yang diatur dengan Peraturan N
0, Daerak, cipandang periu menetapkan Pembentukan, )
i Organisasi dan Tatakerja Rumah Sakit Umum Daerah -
2N Tambakrejo Kotamadya Daerah Tingkat II Surabaya
R, dengan suatu Keputusan.

a_sf.

F

mrgingat : 1. Undang-undang Nomor 186 Tahun 1950 tentang 'fé
Pembentukan Daerah Kota Besar Dalam Lingkungan E

Propinsi Jawa Timur/Jawa Tengah/Jawa Barat dan ok
Daerah 1Istimewa Yogyakarta yang telah diubah ;
dengan Undang-undang Nomor 2 Tahun 1865 ; ; -,

2. Undang-undang Nomor 5 Tahun 1974 tentang Pokok-
pokok Pemerintahan di Daerah

. ]
) gt

3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 1892 tentang
Kesehatan ;
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Peraturan Femerintah Nomor 7 Tahun 1g87 tentang
Penyerahan sebagian urusan pemerintahan dalam
bidang kesehatan

5. Peraturan Pemerintan Nemor 45 Tahur 1992 tentang
Penyelenggaraan Otonomi  Daerah dangan Titik
Berat pada Taerah Tingkat 11

8. Keputusan Meptars Keseghatar Nomor 88a/Menkes/SK/
Ii1/18182 tentang Ber akunya Sistem kesehatan
Nasional

7. Keputusan Menteri Dalam Negers Nomor 39 Tahur
1992 tentang Pedoman Susunan Organisasi dan
Tatakerja Dinas Daerah ;

8. Keputusan Bersama Menteri Kesehatan dan Menteri
Dalam Negeri Nomor 48/Menkes/SKB/II/1988 dan
Nomor 10 Tahun t9ss tentang Petunjuk Pelaksanan
Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 13887 tentang
Penyeranan sebagian urusan bemerintan dalam
bidang kesenatan Kepala Daeran ;

9. Keputusan Menter: Dalam Negeri 987 Tahun 1393
tentang Pola Crganisasi Pemerintah Daerah dan
Wilayah

10. Keputusan Menter- Pendavagunraan Aparatur Negara
Nomor 1G&8/1934 tentang Pedoman Organisasi Unit
Peiaksansa Texsts, Unit Pe‘aksana Caerah dan Unit
Pelaksana Tekais Dinas

1. Keputusan Menteri Datam Negeri Nomor 22 Tahun
1884 tentang Sedoman Organisasi dan Tatakerja
Rumah Sak:t Umum Daerah ;

12. Peraturan Daerah Kotamadya Daerah Tirgkat 11
Surabaya Nomor 18 Tahur t885 tentang Organisas:
dan Tatakerja Dinas Kesehatan Daszrah Kotamadya
Caerah Tingkat II Surabaya.

MEMUTUSKAN

r

KEPUTUSAN WALIKOTAMADYA KEPALA BAERAH TINGKAT 1T
SURABAYA TENTANG PEMBENTUKAN, ORGANISASI DAN
TATAKERJA RUMAH SAKIT UMUM DAERANH TAMBAKRE JO
KOTAMADYA DAERAH TINGKAT Il SURABAYA.

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1
Dalam Kenutusan ini vang dimaksud dengan

a. Pemerantar Daerah adalan Pemerintah Kotamadya
Daerah Tingkat I Surabaya ;

b. Daerah agalah Kotamadya C[Laeran Tingkat II
Surabavya



L]

L]

L¥)

133

~h

[{u]

h.

|
.

Walikotamadya fepala Daerah ada’ah Waiikotamadya
Kepala Daerah Tingxat 11 Surabaya

Dinas Kesehatan Caerah adalah Dinas Kesehatan
Daeran Koctamadya Daerah Tinghkat I1I Surabaya ;

Kepala Cinas adajah Kepala Dinas Kegsehatan
Daerah

Rumah Sakit Umum Daeranh adalah Rumah Sakit Umum
Daerah Tambakreijo Kotamadya Dasrah Tingkat 711
Surabaysa

Direktur adaijahn Direk*tur Rumah Sakit Umum Daerah

Kantor Departemen Kesehatan adalah Kantor
Departamen Kesehatan Kotamadva Surataya ;

Pelayanan Medis adalah pelayanan terhadap pasien
yang diriaksanakan oleh tenaga medis ;

Palayanan Penunjang Medis adalah pelavanan
penunjang, pencegahan, diagnosis cdar terapi ;

Petavanan Penuniang nNon Madis adalan pelayanan

yang diberixan di Rumah Sakit yang secara tidak
Tangsung barkaitan dengan pelayaran medis.

BAB 171
PEMBENTUKAN

Pasal 2

‘%) Dengar Keputusan Waltkotamadya Kepala Daerah

(2) Rumah Sakit Umum Dasrah dimaksud pada ayat

1Nt dibentuk Rumah Sakit Umum Daerah Tambakrejo
“octamacya Daerah Tingkar 17 Surabaya ;

)

~
—_

pasal! -r31 merupakan Rumah Sakit Kelas C.

BAB III
KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI

Pasal 3

Rumah 8akit Umum Daerah adalah merupakan Unit
Pelaksana Teknis Dinas pada Dinas Kesehatan

Daerah

Ly

Rumah Sawxit Umum Daerah dipimpin oleh seorang

—

Direktyr yang secara teknis fungsional
bertanggunrngjawab kepada Kepala Dinas Kesehatan
Dasrah dan teknis operasional kKepada

walikotamadya Kepala Daerah.
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Umur  Daerah mempunyai tugas

keseratan sazarg herdayvaguna dan
benyembuhan

pPencegahan

Pasaji 5
Uty menyeienggarakan tugas tersehut dalam
casal! 4 Keputusan ini Rumah Saxi+ Unum Daerah
mempunyat furgss

4. penyelenggaraan

b. peryelenggaraan
non medis

C. Genyelenggaraan
watan ;

d. penyelenggaraan
. penyeienggaraan
T, Peryelenggaraan

9. Penyelenggaraan

pelayanan med-e

relayanar Benunjang magrg gan

pPelayanan dan asuhan keparg-

rujukan ;
rendidikan Jdan pelatihan
penelitian dan pengerbangan ;

administras: umum dar keuangan.

BAB 1v

CRGANI
Pasal

{(*) Susunan
terdiry dary -

Dirsktur

Seksi-seksy
Instalass :

h® OO0 O D

Organrisasgi

S AS I
&
Daerah

Rumah Saki 1t Umum

Sub pnagian-suyb bagran

Komisi Mad-s dan Panitia ;
- Staf Medrs Fungsional.

(2} Bagar Suysunar Orgariisasi Rumah Sakst Umum
Daerszah adalah sebagaimana tercantum dalam
lampiran Keputusan 1in+{ dan merupakan bagian
yang tidak terpisahkan dar1 Keputusan int.

Pasai 7
dan Seksi dimaksud dalam pasal 6

{tY sSur Bagiar
huruf b dan

o~
HR .-

a. 3up Bag

B. Sub Zag-ae
C. Saxs-

d.

Leputusan ini adalah

1an Xesekretariatan dan Rekam Medis ;
Keuangan dan Rrogram :
Keperawatan ;

Sekst1 Pelayanan. .
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(2) Sub Bagiar dan Seksi dimaksud pada ayat (1)

(1)

(2

(1)

(2)

AN ]

(1)

—~
[A%]
St

(1)

{2)

pasal i=a, Mmising-masing gipimpin oleh seorang
Kepata ouc cagiar dan Kepala Seksi yang dalam
melal sanakan tugas berada di bawah dan
certanggungjawab kepada Direktur,

Pasai 8

w

ub Bagian Umum dan Rexam Med-s terdir{ dari

a. Urusan Jmum
b. Urusan Kepesgawaian ;
C. Urusan Rekam Medis.

Masing-masing Yrusan dimaksud pada ayat (1)
pasal ini dipimpin oleh seorang Kepala Urusan
yang dalam melaksanakan tugas berada dibawah
dan bertanggungjawab kepada Kepala Sup Bagian
Kesekretariatan dan Rekam medis,

Pasal g
Sub Bagian Keuangan dan Program terdirs dari

a. Urusan Keuangan :
b. Urusan Program ;
C. Urusan Mobilisass Cana,

Masing-masinc urusan dimaksud pada ayat (1)
pasa’ << Z-zimp-n oleh szorang Kepala udrusan
yang dalam melaksanakan tugas berada dibawah
gaan bertanjygungjawab kepada Kepala Sub Bagian
Keuangar dan Program,

Pasal 19
Seksi Keperawatan terdiril dari

2. Sub Seksi Tenaga Keperawatan
b. Suc Seks: Penelitian Keperawatan.

Masing-masing Sub Seksi dimaksud pada ayat (1)
pasa. ini gipimpin oleh Kepala Sub Seks: yang
datam melaksanakan tugas berada di bawah dan
bertanggungjawab kepada Kepala Sekst Kepera-
watan.

Pasal 11
Seksi Pelayanan terdiri dars

8. Sub Seksi Pelavanan Medsis :
L. Sub Seksi Penunjang Medis.

Masing-masing Sub Seksq dimaksud pada ayat {1)
pasal 1nt dipimpir ocieh seorang Kepala Sup
Seks: wvarc c3iam melakcarakan tugas beraca di
bawalhi dan nerianggungjawab kepada Kepala Seksi
Pelavaran,
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BAB v
URAIAN TUGAS

Pasal 12

Direkhryr mempuriyai tugas memimpin, menyusun

kebijaksaﬂaan, membina, mengkocrdinasikan dan
mengawasy gerra melakukarn pergendal:an terbadap
pelaksanaan tugas ruman sakit sesuas dengan

peraturan perundang-uncangan yanryg beriaky.

Pasal 13

(1) Sub bagian Kesekretaria*tan dan Aekam Medis
mempuryai tugas melaksanakan ketatausahaan,
kepegawaian, kerumahtanggaan, oer]engkapan,
raekam medis, laporan, peraturan perurdang-
undangan, Perpustakaan, publikasi dan irfor-
masi,

(z) Untuk menyelenggarakan tugas tersebut pada ayat
(1} pasal ini Sub Bagian Kesekretariatan dan
Rekam Megis mempunyai fungsi
4. pelaksanaan urysan kepegawaian

b. pe’i.sanaan urusan rumah tangga, perieng-
~8panh kantor dan Keprotokslan R

C. p2iaksanaan urysar surat menyurarz dan
kearsipan

U. pengelolaan rekam medis ;
e. pelaksanaan tugas lain yang diberikan ojeh
Dirextu: sesuai dengan bidang tugasnya.
Pasal 14
(1) Urusan Umum mempunyai t.gas :

a. Melaksanakan pengeloiaan surat-menyurart,
tata xearsipan dan penggardaan

b. Melaksanakan kegratan rumah tangga dan
periengkapan kantor :

c. Melaksanakan tugas keorotokolan dan mengurus
perzalanan dinas ;

d. Melaksanawran tugas~tugas iain yang diberikan
oleh kepala Sub Bagian Kesekretariatan dan
Rekam Medis sesuai dengar bidang tugasnya.
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Y hepssawsian memrpuriyan tugas :

&. Menyysun dan remaliharsg data Perencanaan
seria Pergemiangan pagaws

b Menyiapkan bahan dan memproses pengangkatan,
kenaikan pangkat, Fenempatan dajam jabatan,
huk uman jakatan, pemberhentéan/peminaanan,

Cut:, behas tugas, kenaikan g9a17 perka’a dan

i sesuatu  yang bercubungan dengan

H
o
Szia
ir - -
Kepegaws - anr

U

C. Menyiapian bahan dan melasukan upaya daiam
meningxkatkan disipiin bégawai serta nengurus
kese;a?teraan begawayr dan status kepegawaian

d. Menyiapkan bahan dan MENYUSUN perencanaan
Pegawai untyk merngikuty fenataran, RUTSUS,
dan tugas tainnya yang berhubungan dengan
Peningkatan muty  dan Ketrampilan serta
bengembangan karier begawart :

€. Melaksanakzan tugas-tugas lain yang diberikan
oleh Kepala Sub Bagian Kesekretariatan dan
Rexam Med1g Sesuai dengan bidang tugasnya.
vrusar Rexkam Medig mempunyai tugas -

a. Menghwmpum, memeTihara dan mensistematisagi-
kan catatan Mec1s rumah sgkit ;

b. Melakulan kegiatan rekam medis ;

G. Menyajikan informast rekam medis bagi vang
membu*Lhkan ;

7ang diberikan oleh
ekretariatan dan Rekam
rdang tugasnys.

d. Melaksanakan Tugas ia
Kepala Sub Bagiar Kes
Med s sesuas desngan b

Pasal 15

Sub Bagian Keuangan dan Brogram memrunyar tugas
meliputi Lenyusuynar anggaran, kegiatan
perbendanaraaﬂ, veritikasd, akuntansi,
mobilisasi dan Penyusunan program.

Untuk meryelenggarakan tugas amaksud faga ayat
{1} pasal ini Sub Bagian Keuangan dan Frogram
mempunysi fungsi -

4. Dpenyusunranr Anggaran Pencapatan Belarja Rumah
S5akit dan Perhitungan Anggaran Keuangan :

D. pengeliolaan keuangan ;

C. pelaksanaan Koordinast dalam rangka
mobilisast dana ;
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pelaksanzan penyusunan prcgram rumar sakit -

elaks
Teh o

0T

ar-aan tugas-tugas lain yang diberikan
Trekiur sesday dengan bicang tugasnya.

i

Pasal 16

Jdrusan {euvangan mempunyail tugas

a.

1a N penyusunan

e

nercara  Anggaran P
Rumah Sakit

Mery-sapkan dan mang
=

feryusun daftar
18ian proyek s
kKeuangan ;

an kegratan dar gaftar
T ertanggungiawaban

Meiaksanrawkan verifikasi Tagoran kauangan,
Lembukuan aan pencatatan kedangan lainnya ;

Menghimoun data penyusunan perubahan
anggaran Ksuanganh rumah sakit ;

Mengeiola gaji pegawa: dan pember an trak
keuangan pegawai ;

Manyusur perhitungay arggaran tahunan

Melaksanakan tugas-tugas ‘a:n yang diberikan
cieh Kegz2'sa Sub Bagian Keuargan carn Program
¥22037 Tsngan bidang t.agasnya.

vrusan Yosilisasy Dana mempurya " tugas

-
a.

b.

Mengotah dan menggeraxkan dana vang diperoleh
dari pelayanan dan jasa ruman sakit ;

Menviapkan bahan keoordinass atau kerjasama
dengan instansi/iembaga iain dalam
penggaiitan dana rumah saxit s

Menyusun taporan has<1 mobilisasi dana rumah
sakit

Melaksanakar tugas lain yang giberikan oleh
Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program
sessai dengan bidang tugasnya.

Urusan Program menpunyai tugas

a.

Menghimpun dan mengkaji data serta Menyusun
persiapan dan rencana kegiatan rumah sakit :

Melaksanakan pemantacan dan Tmenyusun laporan
pelaksanaan program ;

Menyiapkan data untuk reayusuran peraturan
perundang-undangan

Melaksanakan doxkumentsasgi, kenumnasan, serta
menge.o.a peroustahaan :

Me7aksanakan tugas lair yang diberikar oleh
Kepala Sub Bagian Keuangan dan Program
sestai dengan bidang tugasnya.
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Pasal 17
Seksi Keberawatan nempurvai  tugac meiiputi
bimbingan pelaksanaan asuhan welayanan

keperawatan, etika dan muty
kagiatan pencdidikan, pelatsh

Kesehatano.

¥eperawataan serta
in dan penyuiluhan

dntulk Tenyelenggarakan tugas dimaksud pada ayat
Keperawatan meTpunyai

(1) pasal ini Seksi
fungss
2. pelaksanaan koordinasi perencanaan,

kebutuhan tenaga, periengkapan dan fasilitas
Serta kegtatan asuhan kKeperawatan

b. pemantauan dan pengawasan kegiatan asuhan
keperawatan dan perawatan jerazahnh :

C. penyusunan kegiatan dan mekanismea
Keperawatan dalam rangka koordinasi: pelak-
Sanaan kegiatan Masing~-masing instaiasi :

2

(o8

m rangks pengembangan tenaga

f.

pembinaan dals
kKeperawatan :

Sana. tugas Ta'n yang diberikan oleh
Direktur sesuas dengan bidarg Tugasnya.

Pasatl 18
Sub Seks® Tenaga Keper-awatan mempunva- tugas -
a. Menytapkar bahan dan menyusun rencana
peningrstar mutu dan 2t1ka esuhan
kemerawatan

b. MeTakukan kegiatan unt uk pengembangan
profesi tenaga keperawatan

¢. Menyilapkan bahan pembinaan tenaga paramedis
keperawatan dalam rangka meiaksanakan asuyb-n
Keperawatan sesua dengan standard :

43

. Melaxukan perawatan jenazah ;

€. Meiaksanakan tugas lain vang diberikan oleh
Kenala - Sexss Keperawatran sesua: dengan
bidang tugasnya.

Sub Seksi Penelitian Keperawatan mempunya:n
tugas :

g. Pearsusun.- Kegiaan dar, meka»isme
keperawatan dalam rangka koordinasi pelak-
sanhaan kegiatan masing-masing instatasi

b. Melaksanakan. penelitian keperawatan
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c. Melaksanakan penelitian peraiatan kepe-
rawatan ;

d. Melaksanrakan tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Seks1  Keperawatan sesuai dengan
bidang tugashya.

Pasal 19

(1) Seksi Pelayvanan mémpunyay tugas mengkoordinasi-

(2)

(1)

kKan semua kehutunan prelayanan medis dan
penunjang medis, melaksanakan pemantauan dan
pDengawasan penggunaan fasilitas kegiatan
pelayanan medis dan Penunjang medis, melakukan
pengawasan sertsa pengendalian penerimaan serta
pemutangan pasien.

Untuk menyelenggarakan tugas tersebut pada ayat
(1) pasal ini Seksi Pelayanan mempunyai1 fungsi:

a. pelaksanaan koordinasi rencana kebutuhan
pelayanan medis dan Penunjang medis ;

b. pemantauan dan bPengawasan perggunaan fasi~
titas pelayanaan, kegiatan pelayanar medis
dan penunjang medss ;

C. pengawasan serta pengendaiian penerimaan dan
pemulangan pasien ;

d. peiaksanaan tugas Tain yang diterikan oleh
Direktur sesuai dengan bidang tdgasnya.

Pasal 20
Sub Seksi Pelayanan Medis mempunyai tugas

a. Menyiapkan bahan dan mengkoordinasikan
kebutuhan pelayanan mecis pada instalas:
rawat inap, rawat jalan, rawat darurat,
perawat an intensif, bedah sentral dan
rehabilitasi medis ;

b. Melaksanakan pemantauan dan pengawasan
kegiatan medis ;

c. Melaksanakan pemantauan dan pengawasan
penerimaan dan pemuiangan pasien ;

d. Melaksanakan tugas lain yang diberikan ¢leh
Kepala Seksi Pelayanan sesuaf dengan
bidangnya.

{(2) Sub Seksi Penunjang Medis mempunyai tugas

a. Me?aksanakén pemant auan dan penggunaan
fasilitas penunjang medis ;

b. Melaksanakan perigawasan dan peniladian

pelayanan kepada pasien ;
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c. Melaxukan pemantauan terhadap kegiatan
peEnunjang medis |,

G. Melaksanakan tigas lair yang g'bariran oleh
Kepata Seksi Fgiayanan sesdgal dengan bidang
Tugasrya.

rasal 21

Instalas- rmerupakan fasilitas genyelenggaraan

betayzinan meals dan  kezZerawatan, gelavanan

penunIang, kegiatan pendidigan, neiatthan
periel 1= ar dan pengambangan.

Masing-mas-wg instzlast oipimpin cleh seorang
Kepata instalasi yang dalam melarsanakan tugas
beraca o- bawak dar bertangoung Jjawab kepada
Drektur.

Kepala Instalasi adalah jabatan ncor struktural.

FPasal 22
insta as1 dimaksud dalam gpasa’ 21 Xeputusan

terdiri dari

Instales- Rawat Irap,. MempuUny&r tugas
menvediaran semua fasititas dan keputuhan untuk
menyeienggarakan keg-atan bagi pasien rawat
inap :

Instalast Rawat Jalan, mempunyan Tugas
menyediakan semua fasilitas dan kebutuhan untuk
menyelienggarakan kegiatan btagir pagier rawat
ialan

Instalas- Rawart Da-Lrat. mempunya- tugas
menyediakan samua fasiistas dan kebutunah untuk
menyesienggarakan kegiatan bHagy pasiepn rawat

darurat ;

Instajasi Perawatan Inters:f., mempunya® tugas
menyediakan semua fas-i+tas dan kebutuhan untuk

menyeierggaragan kegratan pags perawatan
intensg1t
Instatass Bedah Sentrai, mempunyan tugas

manyediakan semua fasilitas agan kebutuhan untuk
menyelenggarakan kegiatan permbedanan :

instalasi Radioleogi, mempunyai tugas menyediakan
semua fasi1litas dan vebutuhan untuk
manyelenggarakan kegiatan diagnose penyakit
melalur pemeriksaan radiolcgr w©an pengobatan
melalui radic terapr :
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85 merpunyai tugas menyadiakan
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297 K'*rwv mempunyas tugas
iiitas dan kebutuhar untuk
iatan pemeriksaar narah,
an tuouh

Instaiass 2at
menyediakan sa
menynTeng

e

urine. t

"’iLﬂ

Instaiasy Pemeliharaar Sfarzna m:z
menyediakan semua fasilitas dan ke
menyelerggarakan Kegratan ceme
perbatkan sarana ruman sakit,

Pasal 23
Komiss Medis ad

Keanggotganny
fungsional,

n kelompok tenaga meois Yang
ih dar* anggota staf medis

o
2.,

cmiss Maagis

nakan tugas Serada di
bawah dar bLar 3

e "
ung lrawzab kepada Direktur
Komist Mec-s terdiri dari -

a. Ketua merangkap anggot ;

L. War-1 Ketua merangkap ang:oLa ;
C. Bekretaris merangkap anggota ;
d. Anggota-anggota.

Komist Med s memdunyal tucas membantu Direktur
menyusyn stangard peiayanar gan memantauy
pelaksaraaninva, melansanawan nembinaan etika
profes~, mergatur kewerangarn oprofesi anggota
staf mears fungsional dan mengemibangkan program
pelayanan, cendidikan  dan  zelatshan serta
Kegiatan nenelitian dan pengembangan

Datam melaksanakan tugas. Komise Medrs dapat
dibantu aleh npanitia-panitia yang anggotanva
terdiry dart staf medis fungsional dan tenagsa
profesi iainnya secara ex officro ;

Pan:tia adalah keiompnk Feria khisus di dalam
Kemisi Medis vyang drbantuk YNTUK  mengatasi
masaiah kxhusus

Pembentukan Fanitia tersebut pada ayat (8)
pasal 1n1 ditetapkan olah Dirsktur.
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onal, acalah keicmpok dokter
11stalasi dalam iabatan

Staf Hedis Furgsiong Tampuryan tugas
me’ insaranzn diaghosis, nengatatasn, pencegahan
axibat pen,arit, peningkatar dan pemdiihan
kesehatan, canvydluharn Kesehatan, penzidiwan dan
pelatinan seva penei-tian dan pengembargan ;

Daiam melaksanakan tugas, Staf Medis Fungsionai
Cikeiompokkan sesuas dengan keahiiannya :

Setian kelompok dipimpin oleh segcrang Ketua
vang dipilih oieh angoota ke! ompok untuk masa
bakti 3 tahun serta berada di ‘tawah dan
bertarggungjawab kepada Direktur.

FPasal 25
Paramedis Fungsicra! adalan paramed:s perawatan
dan paramedis non merawaran yang bertugas pada
1rstalas. dalam jaca-an fungs-torai,
Dailan ~Melansanaban tugas Faramedis Fungsional
beraca di1 bawah dan bertanggung jawab kepada
Kepala Instalasy,

Fenempatsn paramedis perawatan dilaksanaxan
oieh  Dirak*tur atas usul Sekei terkair
PENEMmEaTan Sa arsgis non perawatan dilaxksanakan
cieh Direttur s*as usyl Kepala instalasi
terfa-=

fasail 26

Tenaza nor Medis adalah tenaga yarg bertugas di
pidarg pelayanan Kkhusus dan tidak berkaitan
fangsung dengan pelayanan terhadap, pasier 3

Calam melaksanaka=n tugas tenaga non medi1s  yang
bekerja d» i1nstalass bertanggung jawab kepada
Kepala Irstalasi dan secara fungsional
bertanggung jawab kepada Kzpzla 3Sub Bagian
terkait :

Penempatan tenaga non medis dilaxsarakan oleh
Direktur atas usul Kepala Seiks'/Instalasi/Sub
Bagian terkatt.
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BAB VI
PENGANGKATAN DAN PEMBERHENTIAN
DALAM JABATAN

Pasail 27
{1} Oirer:ur giangkat dan aiberhentinan olen
Naliwotamadva Kepala Dae. ah atas  usu] Kepala
Crnas scTetah rencapat CergeTuivan dari
Guaoernur ¥epala Daerah Tingvat 1 Jawa Timur ;
\2) Kepala Sup Fag-an dar Kepaia Seks® diangkat dan
diberhentibhain oleh Wa}4koLamadya Kepala Daerah
atas usu: Tirektur setaiah mendapatl persetujuan

dari Guberrur Kepala Daerah Tingkat I Jawa

Timur
(3, Kepaia Urusar dan Kepa'a Sub Seksi drangkat dan
diberhentikan clen Walikotamadya Kepala ©Daerah
atas usui Dirextur.
BABR VII
TATA KERJA
Basal 28
1) Palem ~=":'s3anz arn Twgis Rumzh Saki* Umum
Daerah Lan  Instansi vertixal  yang urusanﬂya
sejenis meryeiangga rakan kecrdinasi/ker: sama
dengan cara yanhg sebaik-baiknya :

(2) Dalam meiarsanakan <Tugas, Rumah Sak3it Umum
Daeran men ;elenggarakan kcaordinasi dan  kerja
sara Tungsiochnal dengan Dinas Kesehatan Daerah H

s

{3} Rumah Sarit Ly Caerah secara teknik
fungsicnal dipina ¢lsh D ras Kssehatan Daerah
dan secara Teknik meais dibina oieh Kantor
Depatemen Kesehatan.

Pasal 29
Direktur Dberlewaiiban member:ikan petunjuk,
membimbing, mengawasi pakerjaan unsutr—unsur

pembantu dan unsur pelaksana yang berada dalam
Tingkungan satuan ¥erianrya.

BAB VIII
KETENTUAN PERALIHAN
Basal 30
Dengan ditetapkann¥a “eputusan in1 semua tugas

dan seTuruh kegiatan Puskﬂ mas Tambakrejoc Kotamadya
Daer~an Targ-.at I1 Surabaya rTeralin menjads tugas
dan keg1atar Kumah Sakit <mum Daerah Tambakrejo
Kotamadya Caerzh T-ngkat iI quﬁabaya

ToTIomram IR
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2.8 IX
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 31

Hai-hal yang belum diatur dalam Keputusan 1ini
akan diatur kemudian oieh Walikotamadya Kepala
Daeran.

Pasal 232

(1) Keputusan in; muias  be-iaky sejak tanggal
ditetapkan

(2) Keputusan ina: diumumkan dalam Lemcaran Daerah
Kotamadya Dasrah Tingkat I1 Surabaya.

Ditetapkan di S U R A B AY A
Pada tanggal 23 NOPEMBER 1998

WAL IKOTAMADYA KEPALA DAERAH
TINGKAT IT SURABAYA

ttd.
H. SUNARTO SUMOPRAWIRO

SALINAN Keputusan ini disampasan <apada

Yth. Sdr. Gubernur KDH Tk. 1 Jawa Timur ;

Sdr. Pembantu Gubernur wWij. V-Surabaya

Sdr. Ka. Dinas Kesena®an Caerah Tingkat I Jatim :
Sdr. Kepala Kanwi? Oepartemen Kesehatan Prop. Jatim
Sdr. Keiua DPRD Kodya Dati I1 Surabavya
8dr. Ka. Itw:1 Kodva Pati II Surabaya :
Sdr. Ketua Bappeda Kodya Dati I1I Surabaya ;

Sdr. Ka. Dinas Kesehatan Daerah kodya Dati IT Surabaya ;
Sdr. Ka. Bag. Penyusunran Program Setvcdya Dati IJ Surabaya
10. 8dr. Ka. Bag. Keuangan Setkodya Dati I1 3urabaya
11, 8dr. Ka. Bag. Hukum Setkodya Dati 171 Surabaya ;
12. 8dr. Ka. Bag. Organisasi Setkodya Dati II Surabhaya.

WO~ bWl -

¥

Diumumkan dalam Lembaran Daerah Kotamadya Daerah Tingkat 11
Surabaya Seri D2 Nomor 73 Tanggal 23 Nopember 315%8.

Salinan sesuai dengan aslinya
An. Sekretaris Kotam ya Daerah
Tingkat II Surébaya

Kepdla Bagian Hukum

e /j 4

] -

’ KODRAT "SAMADIKUN, SH
Penata Tingkat I
NIP. 510 036 885

TYTECBUTRI
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BAGAN SUSUNAN ORGANISASI LAMPIRAN KEPUTUSAN WALIKOTAMADYA KEPALA DAERAH
~JHMAH SAKIT UMUM DAERAH TAMBAKREJO NOMAT 1! SURABAYA
../ 3TAMADYA DAERAH TINGKAT il SURABAYA TANCAL | o ehun 1908

e |
DIREKTUR
— i B
- ’ - | . !
| SUBBAGIAN | : ' _SUBBAGIAN |
| KEUANGAN . ; | KESEKRETARIATAN |
| DAN PROGRAM | DAN REKAM MEDIS |
! i i
- | - - l
T T ‘ 7 T URUSAN | ; T J = [ URUSAN !
'‘RUSAN | | URUSAN | | MOBILSAS] | | . VURUSAN | ' yRusaN { | REKAM |
TT'ANGAN |, PROGRAM | ! L0 uMuM | KEPEGAWAIAN | | Lol |
' ' {_ _DANA | ! P L :
N | L i - [ - H _
- -’ s
F g 1 |
: SEKSI i : | SEKSI
| KEPERAWATAN | j . PELAYANAN l'
i ‘ L
" T { f
] | i
3 B | | |
_SUBSEKSI | | SUBSEKSI | , | SUBSEKSI | [ SUBSEKSI |
TENAGAKEPE- , | PENELITIAN l PELAYANAN | | PENUNJANG |
RAWATAN ;| KEPERAWATAN | ___MEDIS | | mMEDIS |
l
AT TR, ok St T
INSTALASI . INSTALAS
RAWAT INAP = RAWAT J5L A%

i INSTALAS | [ INSTALAS &
i RAWAT 0 | pERAWATAN |
=i DARURAT  © | INTENSIF £
§EEL o TET
s INSTALASL 0 T TALAS %
g BEDAH L Dloloal
., _SENTRAL | |
T - TR
¢ NSTALASI | | iNsTALasl
FARMASI | : Giz
I
A INSTALAS T INSTALAS 5
A PATOLOGI  }iij PEMELIHARAAN B
KLINIK B

WALIKOTAMADYA KEPALA DAERAH
TINGKAT Il SURABAYA

Tid
H. SUNARTO SUMOPRAWIRO

.- . Salinan sesuai dengan
#7 5 An. Bekretaris Kotamad
>y 1"‘p T

linya
) Daerah
s “Twigkat ll Surabgia

d Kepala Bagian Hykum
« . )

KODRAT SAMADIKUN, SH

Penata Tk |
NIF 510038 885

~UTIE Sakit Daerah Kis  als
W ekl 1M Ovg kWS



